	
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению о проведении регионального открытого конкурсного отбора в рамках Всероссийского конкурса программ комплексного развития молодежной политики в субъектах Российской Федерации «Регион для молодых» в 2026 году




Информационная карта системы молодежной политики 
_____________________________________________
(наименование городского/муниципального округа Нижегородской области)
	Население 
	Возрастная шкала

	Общее количество населения — ___ чел.

	Общее количество молодежи 14-35 лет
____ человек 
(____% от числа населения)


	
	Наименование структурного подразделения органа местного самоуправления, реализующего молодежную политику
Указать наименование

	Отдельное структурное подразделение
	

	В составе структурного подразделения, осуществляющего управление в сфере образования
	

	В составе структурного подразделения, осуществляющего управление в сфере физической культуры, спорта и туризма
	

	В составе структурного подразделения, осуществляющего управление в сфере культуры
	

	Другое
	

	Инфраструктура

	подведомственные учреждения 
	общее количество

	Наименование учреждений:
(перечислить, при наличии)

	Многофункциональный молодежный центр 
	

	Молодежный центр/ Подростковый досуговый центр/ Молодежное пространство
	

	АРТ-резиденция/Креативное пространство
	

	Центр психологической поддержки
	

	Центр патриотического воспитания
	

	Ресурсный центр добровольчества/ Добро.центр
	

	Стационарный лагерь
	

	Модельные библиотеки
	

	Спортивные объекты
	

	Другие возможные типы молодежных пространств/ центров и прочие точки притяжения молодежи
	

	Кадровое обеспечение 

	Наименование структурного подразделения органа местного самоуправления, реализующего молодежную политику
	штатная численность ___ чел.

	
	фактическая – ___ чел.


	Наименование подведомственного учреждения 

	штатная численность ___ чел.

	
	фактическая – ___ чел.

	Общая численность
	штатная численность ___ чел.

	
	фактическая – ___ чел.

	Заработная плата 

	Средняя заработная плата сотрудников структурного подразделения ОМСУ, реализующего молодежную политику:
	____________ руб.

	Средняя заработная плата сотрудников подведомственных организаций ОМСУ, реализующих молодежную политику:
	____________ руб.

	Средняя заработная плата в учреждениях культуры: 
	____________ руб.


	Средняя заработная плата работников организаций дополнительного образования:
	____________ руб.


	Финансовое обеспечение

	Финансовое обеспечение на муниципальном уровне на 2026 год
	____________ руб.

	- кадры (фонд оплаты труда, обучение)
	____________ руб.

	- мероприятия
	____________ руб.

	- объекты инфраструктуры (обслуживание)
	____________ руб.

	
	

	Местные отделения общественных организаций
(проставить наличие)

	Наименование
	Наличие (да/нет)
	Численность

	ВОД «Волонтеры Победы»
	
	

	Российский союз молодежи
	
	

	Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ»
	
	

	Российские студенческие отряды
	
	

	ВОД «Волонтеры-медики»
	
	

	Ассоциация студенческих спортивных клубов России 
	
	

	Российский союз сельской молодежи
	
	

	Поисковое движение России
	
	

	Молодежная палата
	
	

	Общероссийская общественная организация уличной культуры и спорта «Улицы России»
	
	

	Всероссийский студенческий корпус спасателей
	
	

	Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи «Движение первых»
	
	

	Муниципальный штаб «#МЫВМЕСТЕ»
	
	

	прочие
	
	

	Информационное обеспечение
(при наличии прикрепить ссылку)

	Собственный сайт/страница 
	

	Сообщества в социальных сетях:

	ВКонтакте 
	

	Телеграм
	

	Другое
	

	Образовательные организации
 Перечислить наименование, количество обучающихся 

	Наименование
	Количество обучающихся

	Образовательные организации высшего образования

	
	

	Профессиональные образовательные организации

	
	

	Образовательные организации общего образования

	
	

	Прочие

	
	

	Собственные ключевые проекты в сфере молодежной политики

	наименование
	краткое описание

	
	

	

Глава местного самоуправления 
(наименование городского или муниципального округа Нижегородской области)
	__________ / ____________


	«______» ________________ 2026 г.

	(подпись) 	(ФИО)



М.П.
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  Информационная карта   системы   молодежной политики    ______________ ___________________________ ____   (наименование городского/муниципального округа Нижегородской области)  

Население   Возрастная шкала  

Об щее количество  населения  —   ___ чел.    Общее количество молодежи 14 - 35 лет   ____  человек    (____%  от числа населения)  

   

Наименование структурного подразделения органа местного самоуправления,  реализующего молодежную политику   Указать наименование  

Отдельное  структурное подразделение   

В составе структурного подразделения,  осуществляющего управление в сфере  образовани я   

В составе структурного подразделения,  осуществляющего управление в сфере  физической культуры, спорта и туризма   

В составе структурного подразделения,  осуществляющего управление в сфере  культуры   

Другое   

Инфраструктура  

подведомственные учреждения   общее количество  

Наименование учреждений:   (перечислить, при наличии)  

Многофункциональный молодежный центр    

Молодежный центр/   Подростковый  досуговый центр/   Молодежное пространство   

АРТ - резиденция/Креативное пространство   

Центр психологической поддержки   

